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Minislerio de Za/ayb F %kﬂb’d&’ Seial
CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE TRABAJO
Y SBGURIDAD SOCIAL Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA,
PARA LA ATENCION X TRATAMIENTO SOCIO-LABORAL DE

TRABAJADORES MENORES.

ritos 3 saper LUIS FERNANDO RAMIREZ Acuﬁn./ identifigzadc con

Zntre los susc
mayor ¢e edad, domiciliaco

~adula G ciuvcadania No. 19.357.025 Se Bogota,
en esta ciudad, oprando en nombre de la Nacidrt en su condicidn Ge Miniszeo
de Trabaje y Seguridad Social, dedioamente facultade por el Dzcretc Ne. 42?
ga 1983 y D2creze Ejscutive Ne. 1929 Ga 1991 y cuien para efectos de:

se danomma-:é MIN‘ISI'BRIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,

prasente © nvenico,
oor una parts, y ANTANAS MOCKUS SIVICKAS,/ tamvidn mayor de edad y vecino de
Santafé ce fogotd, D.C., identificado con la c8dula de ciucadanfa No.
15.164.378 d= B::gota, quien conforme a lo d:soue.;-o en el Articule 15 Zel
Docreto Ne. 082 o2 1280, obra en calidad de Rexior y Represantance Legal c2
¥ 'a UNIVERSIDAD NACIONAL D¥ COLOMBIA, esIad!l =cvm.entc ofinlico: <
personaria juricica, autonomia administrativa y patrimonio 1'1"“"“ aient
adscrito al Ministerio de BEducacidn Nacional. cedidamente auicrizad> por ¢
Consejo Supericr Universitario, mediante Resolucitn No. 124 J2 1.232, para
suscribir =21 presente Convenio y wuisn en adelante se dencmina h g
UNIVERSIDAD, pr=via las siguientes consideraciones: 1) Que media 22
ce"_f* 'No. 1422 de 1.989, por el cual se es"='3:>1-~c~-a la estructu—a or;an‘_::c
W 8in@ones sntre ote v ol tvision del Nenor Iradajacdor ' nuevas
o nes sntre otras, las c¢e estudiar en co fc:m"“én con entidade:
¥ e ffi:.'- :_;1—_;1*&5?, lfs condicionze laborales <2 los menores «-Hoa_,;aor:‘
3&\ Y QFrOponer 05 correctives necesarios. 2) Cue paca poder llevar 2 mabo
s vecificanente esta funcidn, se nace necesario  contrakar oo S
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA. Por :anto, se ha acordado . i S
mrasente Conven‘o conten’do en las si gw’e*x o8 € Busil s celsorar ol
CLAUSULA PRIMERA:

?Bl cojeto cel presente Convenio es 1a conformscid n de grupos
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Ge Trabaio y Seguricad Social, Gentro el mMaICO é-eT; prasente CogvgnLZ ss
spliga a: 1) Destimar un profesional 2asignaco 2 .a Divigién del ¥anot
para cocrdinar el sazarrollo Ge tocdas y cada und ce lgs atapas

valor del presente Convenio @n 3
~ema 3s-ioulada 2n ‘a Cldusula cuinta, orevie asignacidn de los recursos
fipancieros gua le corresponda agerar pare la siecucidn del convenmio.
CLAGSULA TERCERA: -OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD- L2 UNIVERSIDAD =e oblize
a =raySs cal -PRIAC- conforme 2 la propuesta por Ssta presentacda, ¥y CUyo©

cox=c s2 anexa, 2: 1) Desarrollar y poneT &n rcha el proyscto cenominac

™
te
“Qahilitacidn S un sistema para 13 prestacidn de ur servicio social v3siao
y fomen:o ce la participacidn con mencras trabajacdores en la zona ga CTUDAD
2oL IVAR en la ciucad de Santals de sogctd, D.C.7. 2) Caracterizacidn v
organizaci® Ce Grupos aseciativos =on menores trabajadores que tiandan
hacia la conformacifn de unicades econdmicas. 3) Zvaluar y caractsrizar 2]
tipo de capacitacidn t8cnica, que el jrupo 4e manores rrabajadorey raquiera

r-anaiador.
Gel trabaje encomandado. 2) Pagar el

y s=a mfs conveniente. 4) acompefiamiente del grupe de menoras camprancide
an achividades de recreacidn, asesaria sicosocial y scondmica. 5) Disalic d2
v sistsme &2 prestacién de servicsios ~3sicos, para la podlacidn
sneficiaria y sus familias. 8) EnZrsgar un Gocumanto que racoja la
xpariencia metodoldgica Jel oroceeo realizado con el Jrupd de jdvenss. 7)
slabavar  un  2studic de  factibilided de conformacidn de wna unidad
sroductiva, con andlisie fimanciero y econdmico. 8) Elaborar un estudio de
con 1a3g incidencias a gue hays lugar. CLAUSULA CUARTA:

a -duracién del presante Convenio serd de dnce (12) weses,
W¥etos a. vartir del perfeccionamierto <el mismo. PRORROGA: Las parsed
r&n acorsdar la prdrroga el presents Convenio con una antelacidn por 1o
mfos de treinta (30) dias calendario, teniendo en cuenta para tal efecto
Yoz linitacionse de disponibilidad presupuestal. CLAUSULA QUINTA: -VALOR ¥

FORMA DE PA £l valor del presen:z Jonvenico es de VEINTICINCO “TLLONZE DI

i:':‘,."'.?:.:" (S’ZS'QO(?. 50) M/CTR., swne est: que el Ministerio de Trabatc vy
Seguridad Socia’ pagerd a la UNIVERSIDAD ‘en la siguiente forme: a) un
by~ % = ~ - S ndal o ¥ P2351 8 rn
dnt.?.\. .:)C o2, Dm& :‘AIL!.'O&?ES w \_;.Nro;- MIL PESOS (3121500‘04-.\—\\/,,/”';‘

i z 1 - ALy, S e
;egunva\en:e a2l cincuenta por ciznte /50%) del valor del Convenicz ‘o_,\‘
i .o < PR s - |4 0T cue D
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junto con la presentacifn <e la siguiente documentacidn: ~-Cuenzz

-~
e ooors

en original y tres (3) copias, firmada por el Rector. -Fotccopia cial r o
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de wrabajo y Seguridadé Social =xpecida oor la Direccibn General del
Tr3ba’o, previo informe Jdel funcicnario asignado para la coordinacidn.
seg;'m‘ lo estipulade en el numeral lo., Cldusula gunda del presente
Convenic, cue acradite la labor Jesarrollada y la docusentacifn relacionada
en la Clausula Quinta. Bl A’eint:‘.cinco por ciente (25%) restante, © sea 1=
suma e SEIS MILLONES DCSCIFNTOS CINCUEBNTA MIL PESCE ($5'250.000) M/CTE.
una vez £inalizade el Convenio a entera satisfaccisn del Ministerio, revia
12 =ntraga =) informe final sobre los resultadoz del =studio, conclusicnes
; recomencacion=zs, ademds Ce propuestas a realizar, para lo cuzl l=
cenevd presantar la@ cueata de cobro acompafjada <2 und

certificacidn de cumplimients del obdeto, expedida por el Director Genersl
@2l Tradalc y la documentacidn arrida Jescrita. PARAGRAFO: Los wvalores
antecioras se cancelarén secln lo estipulade, para lo cual la UNIVERSIDAD
Seherd presentar las cuentas <e coboro vespectivas, acompafiadaz de 1n
certificacidn expedida por la Dirvecci®n Gesneral del Trabajo <el Rinisterio
de Trabajo y Seguridad Social, y los documentos Tencionadcs en la Cldusuls
CQuinta, una vez curplicdes por la misma, segin s@ Lrate de los requiszitos de
) ejocucifn estipuladns en la Clsusuia Novera. y S las correspondlentes
obligaciones 4z hacer © entregar <¢e que '-:r:ate:j./ las damas cliusulas cel
E

Convenio. CLAUSULA SBXTA: -SUJECION PRESUPUESTAL 1 Miivisterio de Trabdais
y Ssguridad Social, cancelard el vaior del sresente Conveaio con cargd 2l
prasupussts ¢ 13 actua? vigencia existerte en "2 Unided 1801 Minisierlc Je
Tradajo y Sequridad Sorial. -Unidaé <e Ejecucibn Ol- Direccidn Superior
-Programa 1101 Planeacisn Global y Desarrolle Socic—acondmice, =-Subprogram
0z~ Tinanciamiento de Estucdics, -Proyecto C01- Mejorain: ento e Iategracifn
. de Servicios Monor Trabajador y Farilia, -Recursc 27- Integrade Chemice:
Bank 01-04, -Subproyacto- EabilitaciSn de un sistema pare la prestacifn <o

Jun servicio aecial y fonenito Je Ja pacticipocidn comunilaria con mencores
_-j'_"t:ahajac,ores 21 las estu=lias =2 Ciudad Bcl¥var =2n la clucad e Santalf de
T .~ Bogotd, D.C., seglin certificado. de cCisponidiiidad presupuestal No.

131 2 expelido por la Divisién de Presupussto d2 sste Ministerio. In

toco caso la entrega 2 las sumas de dinere 2 qus la entidad contratante
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NACION haga al presupueste ¢2) Migisteri:
CLAUSULA SEPTIMA: -WABILIDAD-/F;:'.: .2 administracifn y mansjo dJde
, recursas de gus trata este Corveanio. a2 UNIVERSIDAD ilavars en
o 2special  reyistros  contables y  separades. en  los cuales  amar
nlanamgnie identificadas las fuentes de los recursos v las aolicac onss
ioz mismos. Los sistemas de contadilidad -gue viilice, Geberfin azustarse
5 nowmas ooniadles generalmente zcsptzdas y estardn disoponinlez du-
La vigencia Jel presente Convenio parz inspeccisdn y aucitoria por parc
oficina delsgada pera tal fin y seis (5] meses mfs. La UNiV’ERSIDAD &
esentar al Ministeric &2 Trabeic y Seguridad Social un inf
: ove 2. emplec de ‘o8 recursss pro¥anienias de este Sonvealo.
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5 une X 1 iractor el
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s c;i;‘-'J”c;s . Af"*‘_";""os reciants oste Convenic no  imponsn 031“3“ ‘ones
CG“O‘: 0.‘..: Rl = NN TSN LA ~ = 2 ot : ’_‘n:_:s "?.
Cara a3 minouna Ge las partes. nl TOCL ficacicnes, ni ai 125
¢iferentes Dera gun Sy Sotoed it e 20830 ¥ Sequeided Social y
los estatuzos y Reglamentos cel. FANTSLSL S VE Traoajo )
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NOVENA: —-REQUISITOS DE PERFECCIONAMIEN z1 oresasnts Zonvenlo se ancienae
perfeccionadc una vez suscrito Pov ’as partzs. CLAUSULA DE.‘CIMA: ~REQUISITOS
DE EJECUCION- na vez perfeccionade 2l orasents2 Convonio, la UNIVERSIDAD
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dabarid efsctuar su pudl scaciSn ea 2' Dlario Ofidial -artfoule 52—, —DeCreto
222 Ga 1982-. raduisito gue se entienic aumplido con la presentacidn cel

racioe de paze d2 los ccrreszvﬂncf 1.2z carechos por sa::c S2l contratista.
Para corn “"nc*:x za firma en Santaf s> Boootd, D.C., a 1oz

2.).SE1 1992
Se corrig e/v’ Convenio se perfeccicna con el registro presSupue
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