Erasmus+ Programme

Key Action 1

= Mobility for learners and staff —
Higher Education Student and Staff Mobility

Inter-institutional agreement 2022-2029

between programme countries

The institutions named below agree to cooperate for the exchange of students and/or staff
in the context of the Erasmus+ programme. They commit to respect the quality
requirements of the Erasmus Charter for Higher Education in all aspects related to the
organisation and management of the mobility, in particular the recognition of the credits
awarded to students by the partner institution,

A. Information about higher education institutions

Name of the institution (and
department, where relevant)
Erasmus code

Contact details

(Erasmus Institutional Coordinator
and Departmental Coordinator)

Website (eg. Of the course
catalogue)

Name of the institution (and
department, where relevant)

Erasmus code

Contact details

(Erasmus Institutional Coordinator
and Departmental Coordinator)

Website (eg. Of the course
catalogue)

Istanbul Rumeli University
TR ISTANBU62

Yeni Neighborhood, Mehmet Silivrili Road, No: 38 Istanbul / TURKEY

Institutional Coordinator:

Lect. Suna TATLI

Phone: +90 212 866 0101
E-mail: erasmus@rumeli.edu.tr

https://erasmus.rumeli.edu.tr/en

Universjdad Nacional de Colombia
BOGOTA

Prof. Melba Libia Cardenas Beltran

Director of External Affairs

Edificio Uriel Gutierrez - Carrera 45 #26 - 85 - Of. 514
Bogota, Colombia

Tel: +57 (601) 3165650

Email: dre_nal@unal.edu.co

General: https://unal.edu.co/
Faculty/faculties: https://bogota.unal.edu.co/




Course catalogue: https://acortar.link/QHUdCx
https://siabog.unal.edu.co/academia/apoyo-

administrativo/ConsultaContenidos.do

B. Mobility numbers per academic year

B.1. Student Mobilities

The partners commit to amend the table below in case of changes in the mobility data by no
later than the end of January in the preceding academic year.]

FROM

[Erasmus
code of the
sending
institution]

TO

[Erasmus code
of the
receiving
institution]

Subject
area

code
[ISCED)

Subject area
name

International
Relations

Number of student
mobility periods

Student
Mobility for
Studies

[total number of
months of the
study periods or
average
duration™]

Student
Mobility for
Traineeships

TR . 1st,
ISTANBU62 BOGOTA 14.6 = 5 students
Political Science
and Public
Administrative
A TR 1,
BOGOTA ISTANBU62 14.6 Political Science - 5 students =
lst R
TR , o
ISTANBU62 BOGOTA 14.4 Psychology 2 5 students -
3rd
1st ’
A TR 4
BOGOTA ISTANBU62 14.4 Psychology 2n 5 students =
3rd




ist ’

TR < Radio, TV and
ISTANBU62 BOGOTA 03.4 Cinema - 5 students
A TR Cinema and 1st,
BOGOTA | 1s7aNBUG2 034 | relevision ond 5 students
TR z Nutrition and 1=,
ISTANBUG2 BOGOTA 16.3 Dietetics . 5 students
TR Nutrition and 1=,
BOGOTA | 1sraNBUG2 163 | pietetics ond S Students
TR Industrial 1st,
ISTANBU62 BOGOTA 06.9 Engineering e 5 students
A TR Industrial 1,
BOGOTA ISTANBU62 06.9 Engineering Jne 5 students
TR 1st,
ISTANBU62 BOGOTA 06.4 Civil Engineering - 5 students
A TR 1st,
BOGOTA ISTANBU62 06.4 Civil Engineering 5 students

2nd




TR

1st ’

z Physiotherapy and
IsTANBUs2 | BOGOTA 16:3 | Rehabilitation ond 5 students
TR 1=,
BOGOTA ISTANBU62 16.3 Physiotherapy - 5 students
TR 1st ,
ISTANBU62 BOGOTA 0731 Architecture - 5 students
TR 1st,
BOGOTA ISTANBU62 0731 Architecture - 5 students
TR z Business 1st,
1sTANBUG2 | BOGOTA 0410 | Administration - 5 students
z TR Business 1=,
BOGOTA | rsranBus2 | %%10 | Administration 5 students

znd




B.2. Staff Mobilities

FROM

[Erasmus
code of the
sending
institution]

TO

[Erasmus
code of the
receiving
institution]

Subject area name

International Relations

Number of staff mobility periods

Staff Mobility for

Teaching

[total number of
days of teaching
periods or average
duration ]

Staff Mobility for
Training

= A1I:IRBU . BOGOTA 14.6 gfptzgscc;:;;ﬁ,gzﬁ 2 persons (5 days of
Political Science and each) training period each)
Public Administrative
, 2 persons (5 days
BOGOTA | .. AL';U 62 | 14:6 | Political Science Ofpteach,-n; pe,,-gd 2 persons (5 days of
training period each)
each)
TR e 2 persons (5 days
BOGOTA 14.4 | Psychology ; : 2 persons (5 days of
ISTANBUG62 of teaching period training period each)
each)
. TR 2 persons (5 days
BOGOTA 14.4 | Psychology . : 2 persons (5 days of
ISTANBUG62 of teaching period training period each)
each)
TR z 2 persons (5 days
ISTANBUG2 | BOGOTA | 03.4 | Radio, TV and Cinema ofpteachmg(per,gd 2 persons (5 days of
training period each)
each)
. 2 persons (5 days
BOGOTA ISTATNRBUGZ 03.4 | Cinema and Television ofFZ'eaching(perit}J/d 2 persons (5 days of
training period each)
each)
TR , 2 persons (5 days
ISTANSUGz | BOGOTA | 163 | Nutrition and Dietetics | ~/reneping poring | 2 PETSONS (5 days of
training period each)
each)
. 2 persons (5 days
BOGOTA ISTA1I:IRBU62 16.3 | Nutrition and Dietetics ofieach,n;perigd 2 persons (5 days of
training period each)
each)
TR - . . . 2 persons (5 days
ISTANBU62 BOGOTA 06.9 | Industrial Engineering | o teaching period 2 persans (5 days of

each)

training period each)




. TR 2 persons (5 days
BOGOTA 06.9 | Industrial Engineering : : 2 persons (5 days of
ISTANBU62 of teaching period |y ining period each)
each)
TR < 2 persons (5 days
BOGOTA 06.4 | Civil Engineering : : 2 persons (5 days of
ISTANBU62 of teaching period | 2 ining period each)
each)
, TR 2 persons (5 days
BOGOTA 06.4 | Civil Engineering ) : 2 persons (5 days of
ISTANBUG2 of teaching period training period each)
each)
TR BOGOTA 16.3 | Physiotherapy and 2 persons (5days | persons (5 days of
ISTANBUG62 Rehabilitation of teaching period training period each)
each)
, TR 2 persons (5 days
BOGOTA 16.3 | Physiotherapy : : 2 persons (5 days of
ISTANBU62 of teaching period training period each)
each)
TR . 2 persons (5 days
BOGOTA 0731 | Architecture ; - 2 persons (5 days of
ISTANBU62 of teaching period training period each)
each)
, TR 2 persons (5 days
BOGOTA 0731 | Architecture : . 2 persons (5 days of
ISTANBU62 oF teaching period training period each)
each)
TR z Business 2 persons (5 days
BOGOTA 0410 . . ; ; 2 persons (5 days of
ISTANBUG2 Administration 22 gfe;jchmg period training period each)
p TR Business 2 persons (5 days
. ] 2 persons (5 days of
BOGOTA | rsTanBuU62 | %40 | Administration of teaching period | 2P (= day

each)

training period each)

C. Recommended language skills

The sending institution, following agreement with the receiving institution, is responsible for
providing support to its nominated candidates so that they can have the recommended

language skills at the start of the study or teaching period:




Recommended language of
instruction level?

Receiving .
. i, Optional: Language Language S —
o taff M
Hiksidiesidiety Subject of instruc- of instruc-  Student Mobility ; T ol:-llty Felr
area tion 1 tion 2 for Studies caching
[Erasmus code] [Minimum [Minimum
recommended level; ~ '€commended level:
B1] B2]
TR ISTANBU62 . B1: B2:
All subject
A~ TURKISH ENGLISH English English
BOGOTA All subject 1 gpaANISH ENGLISH B1: B2:
areas Spanish English

For more details on the language of instruction recommendations, see the course catalogue
of each institution:

D. Additional requirements

E. Calendar

1. Applications/information on nominated students must reach the receiving institution

by:
Receiving institution Autumn term? Spring term
[Erasmus code] [month] [month]
TR ISTANBUG62 up to 30th of March up to 30th of October
BOGOTA Up to 30t of April Up to 30t of October

2. The receiving institution will send its decision within 4 weeks.

3. A Transcript of Records will be issued by the receiving institution no later than 3
weeks after the assessment period has finished at the receiving HEIL. [It should
normally not exceed five weeks according to the Erasmus Charter for Higher
Education guidelines]

4. Termination of the agreement

A notice of at least one academic year should be given. This means that a unilateral
decision to discontinue the exchanges notified to the other party by 1 September
20XX will only take effect as of 1 September 20XX+1. The termination clauses must
include the following disclaimer: "Neither the European Commission nor the National
Agencies can be held responsible in case of a conflict.

F. Information

! For an easier and consistent understanding of language requirements, use of the Common European Framework
of Reference for Languages (CEFR) is recommended, see
http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr

2 May be little changes according to the announcements each term.




1. Grading systems of the institutions

Istanbul Rumeli University Grading System

ECTS Grade From Out of 4,00 From Out of 100
AA 4,00 90-100
BA 3,50 85-89
BB 3,00 75-84
CB 2,50 65-74
(oo} 2,00 60-64
bc 1,50 55-59
DD 1,00 50-54
ED 0,50 45-49
FE 0.00 00-44

Universidad Nacional de Colombia Gading System

The qualifications at the Universidad Nacional de Colombia are governed by Agreement 008 of 2008
article 30, where it is mentioned that:

"At the Universidad Nacional, the grades or grades of the subjects will be numerical from zero point zero
(0.0) to five point zero (5.0), in units and tenths. The minimum passing grade for both undergraduate and
graduate courses will be same: three zero point (3.0).

PARAGRAPH. If in the computations of the intermediate or final notes they result in hundredths, they will

Range (extent) of

ECTS grade Mark  Grade and Its Description in English knowledge (%)

46-5 Excellent A
4.1-45 Very Good B
3.6-4.0 Good c
3-35 Satisfactory D, E
26-29 Fail FX
0-25 F

approach the higher tenth if the number of remaining hundredths is equal to or greater than five (5);
otherwise, they will not be taken into account”.

2. Visa

The sending and receiving institutions will provide assistance, when required, in



securing visas for incoming and outbound mobile participants, according to the
requirements of the Erasmus Charter for Higher Education.

Information and assistance can be provided by the following contact points and
information sources:

Institution Contact details WeabSite foRINTfOrMIation

[Erasmus code] (email, phone)

TR ISTANBU62 erasmus@rumeli.edu.tr https://erasmus.rumeli.edu.tr/en
Phone: +90 212 866 01 01

Tel: +57 (601) 3165650 | http://www.dre.unal.edu.co/nc/enx/es/movilidad/

Email: incoming.html
dre_nal®@unal.edu.co

BOGOTA

3. Insurance

The sending and receiving institutions will provide assistance in obtaining insurance
for incoming and outbound mobile participants, according to the requirements of the
Erasmus Charter for Higher Education.

The receiving institution will inform mobile participants of cases in which insurance
cover is not automatically provided. Information and assistance can be provided by
the following contact points and information sources:

Institution Contact details

Website for information
[Erasmus code] (email, phone) £ 2

TRISTANBU62 erasmus@rumeli.edu.tr https://erasmus.rumeli.edu.tr/en
Phone: +90 212 866 01 01

BOGOTA Tel: +57 (601) 3165650 http://www.dre.unal.edu.co/nc/enx/es/mov
Email: dre_nal@unal.edu.co ilidad/incoming.htm}
4. Housing

The receiving institution will guide incoming mobile participants in finding
accommodation, according to the requirements of the Erasmus Charter for Higher
Education.

Information and assistance can be provided by the following persons and information
sources:

Institution Contact details Website for information

[Erasmus code] (email, phone)




TR ISTANBU62

erasmus@rumeli.edu.tr
Phone: +90 212 866 01 01

https://erasmus.rumeli.edu.tr/en

o A Tel: +57 (601) 3165650 | http://www.dre.unal.edu.co/nc/enx/es/movil
BOSOil Email: idad/incoming.html
dre_nal@unal.edu.co

G. SIGNATURES OF THE INSTITUTIONS (legal representatives)

Institution Name, function
[Erasmus code]

Date Signature3

TR ISTANBUG62 Prof. Dr. H. Tamer Dodurka
Rector
Firmado
digitalmente por
BOGOTA Prof. Dr. Dolly MONTOYA CASTANO ,0,47 Moyl o
Rector

Fecha: 2022.12.05
08:33:41 -05'00"

3 Scanned signatures are accepted

10



Programa Erasmus+

Accién clave 1

—- Movilidad para estudiantes y personal —

Movilidad de estudiantes y personal de educacién superior

Convenio interinstitucional 2022-2029
entre los paises del programa

Las instituciones nombradas a continuacion acuerdan cooperar para el intercambio de
estudiantes y/o personal en el contexto del programa Erasmus+. Se comprometen a
respetar los requisitos de calidad de la Carta Erasmus de Educacién Superior en todos los
aspectos relacionados con la organizacion y gestiéon de la movilidad, en particular el
reconocimiento de los créditos otorgados a los estudiantes por la institucién socia.

A. Informacion sobre las instituciones de educacién superior

Nombre de Ia institucion (y
departamento, en su caso)
Codigo Erasmus

Detalles de contacto

(Coordinador Institucional
Erasmus y Coordinador
Departamental)

Sitio web (ej. del catalogo de
cursos)

Nombre de la institucion (y
departamento, cuando
corresponda)

Codigo Erasmus

Detalles de contacto

(Coordinador Institucional Erasmus y
Coordinador Departamental)

Istanbul Rumeli University
TR ISTANBU62

Yeni Neighborhood, Mehmet Silivrili Road, No: 38 Istanbul / TURKEY

Institutional Coordinator:

Lect. Suna TATLI

Phone: +90 212 866 0101
E-mail: erasmus@rumeli.edu.tr

https://erasmus.rumeli.edu.tr/en

Universjdad Nacional de Colombia
BOGOTA

Prof. Melba Libia Cardenas Beltran

Director of External Affairs

Edificio Uriel Gutierrez — Carrera 45 #26 - 85 - Of. 514
Bogota, Colombia

Tel: +57 (601) 3165650

Email: dre_nal@unal.edu.co




Sitio web (ej. del catalogo de
cursos)

General: https://unal.edu.co/

Faculty/faculties: https://bogota.unal.edu.co/
Course catalogue: https://acortar.link/QHUdCx

administrativo/ConsultaContenidos.do

https://siabog.unal.edu.co/academia/apoyo-

B. Nameros de movilidad por curso académico

B.1. Movilidades Estudiantiles

Los socios se comprometen a modificar la siguiente tabla en caso de cambios en los datos

de movilidad a mds tardar a fines de enero del afio académico anterior.

Nuamero de periodos de
movilidad de estudiantes

Ciclo
A 1. =
DE Cédigo Nombre del es‘ti“sdi Movilidad
[Codigo [Cédigo de drea drea de estudio Estudiantil o A
Erasmus de Erasmus de de aialfor =y Estudios Ezg/tiéijntese
la ] asunto corto
. 1 ., . » -y i [namero total para
lgstltuc’lon institucion [CINE] 1 4 de meses de los Practicas
e envio] receptora] 290 or periodos de
377 estudio o
duracion
media*]
Relaciones
Internacionales ‘o
TR BOGOTA 14.6 i i
ISTANBU6G2 . -~ 5 estudiantes | -
Ciencias Politica y
Administrativa
Publica
. TR o e,
BOGOTA ISTANBU62 14.6 Ciencia Politica . 5 estudiantes | -
1|‘D ’
TR BOGOTA 14.4 | Psicologia 2do 5 estudi .
ISTANBU62 . g estudiantes
3l'0
1!’0 ’
BOGOTA b 14.4 | Psicologia 240 5 estudiantes | -
ISTANBU62 : g SSLUCIAREES
3!’0




TR z Radio, TVy -
ISTANBUG62 BOGOTA 03.4 Cinema e 5 estudiantes
' TR 1re,
BOGOTA ISTANBUG62 03.4 Cinema y Television " 5 estudiantes
TR i Nutricién y 1re,
ISTANBU62 BOGOTA 16.3 Dietética Lo 5 estudiantes
£ TR Nutricion y 1re,
BOGOTA ISTANBU62 16.3 Dietética L do 5 estudiantes
. s 1l'0
TR A Ingenieria ’ _
ISTANBU62 BOGOTA 06.9 Industrial 2do 5 estudiantes
z TR Ingenieria ire,
BOGOTA ISTANBU62 06.9 Industrial - 5 estudiantes
TR . 110,
ISTANBU62 BOGOTA 06.4 Ingenieria Civil - 5 estudiantes
A TR 11,
BOGOTA ISTANBUG2 06.4 Ingenieria Civil 5 estudiantes




TR

1ro N

z Fisioterapia and .

ISTANBU62 BOCONA 163 | Rehabilitacion 2do 5 estudiantes
TR 1ro ’

BOGOTA ISTANBU62 16.3 Fisioterapia i 5 estudiantes
TR 1ro ’

ISTANBUG2 BOGOTA 0731 Arquitectura - 5 estudiantes
TR 1I‘0 y

BOGOTA ISTANBU62 0731 Arqguitectura " 5 estudiantes
TR Administracién de 1,

ISTANBUG2 BOGOTA 0410 Empresas ndo 5 estudiantes
TR Administracion de e,

BOGOTA ISTANBU62 0410 Empresas 5 estudiantes

zdo




B.2. Staff Mobilities

Numero de periodos de movilidad
n — del personal
04199 Nombre del drea

DE

[Codigo
Erasmus de
la institucion

de envio]

[Codigo
Erasmus de
la
institucion
receptoral

de
drea
de
asunto

[CINE]

de estudio

Movilidad de
Personal para
Docencia
[numero total de dias

de periodos lectivos o
duracion media™]

Movilidad del
personal para
capacitacion

Relaciones
IR Internacionales 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 14.6 e — de periodo de de periodo de
ISTANBU62 C'enf:'e_]s POI_'t'Ca y ensefianza cada capacitacion cada
Administrativa uno ) uno )
Publica
TR 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA TSTANBUE2 14.6 | Ciencia Politica de periodo de de periodo de
ensefianza cada capacitacion cada
uno ) uno )
TR 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 14.4 | Psicologia de periodo de de periodo de
ISTANBU62 ensefianza cada capacitacion cada
uno ) uno )
™= 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 14.4 | Psicologia de periodo de de periodo de
ISTANBU62 ensefianza cada capacitacion cada
uno ) uno )
R 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 03.4 | Radio, TVy Cinema | de periodo de de periodo de
ISTANBU62 ensefianza cada capacitacién cada
uno ) uno )
TR 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 03.4 | Cinema y Television | de periodo de de periodo de
ISTANBU62 ensefianza cada capacitacién cada
uno ) uno )
TR 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 16.3 | Nutricidn y Dietética | de periodo de de periodo de
ISTANBU62 ensefianza cada capacitacién cada
uno ) uno )
TR 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 16.3 | Nutricién y Dietética | de periodo de de periodo de
ISTANBU62 ensefianza cada capacitacion cada
uno ) uno )




IR 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 06.9 | Ingenieria Industrial | de periodo de de periodo de
ISTANBU62 ensefianza cada capacitacién cada
uno ) uno )
™ 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 06.9 | Ingenieria Industrial | de periodo de de periodo de
ISTANBU62 ensefanza cada capacitacién cada
uno ) uno )
™ 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 06.4 | Ingenieria Civil de periodo de de periodo de
ISTANBU62 ensefianza cada capacitacién cada
uno ) uno )
TR 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 06.4 | Ingenieria Civil de periodo de de periodo de
ISTANBU62 ensefianza cada capacitacion cada
uno ) uno )
TR . . 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 16,3 | Fisioterapia and de periodo de de periodo de
ISTANBU62 Rehabilitacion ensefianza cada capacitacion cada
uno ) uno )
TR 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 16.3 | Fisioterapia de periodo de de periodo de
ISTANBU62 ensefianza cada capacitacion cada
uno ) uno )
™= 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dfas
BOGOTA 0731 | Arquitectura de periodo de de periodo de
ISTANBU62 ensefianza cada capacitacion cada
uno ) uno )
TR 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 0731 | Arquitectura de periodo de de periodo de
ISTANBU62 ensefianza cada capacitacion cada
uno ) uno )
- . . 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA 0410 | Administracion de de periodo de de periodo de
ISTANBU62 Empresas ensefianza cada capacitacién cada
uno ) uno )
. y 2 personas (5 dias | 2 personas (5 dias
BOGOTA TR 0410 | Administracion de de periodo de de periodo de
ISTANBU62 Empresas ensefianza cada capacitacién cada
uno ) uno )

C. Habilidades lingiiisticas recomendadas

La institucion de envio, previo acuerdo con la institucién de acogida, es responsable de
brindar apoyo a sus candidatos nominados para que puedan tener las habilidades
lingUisticas recomendadas al comienzo del periodo de estudio o ensefianza:

Institucion

Opcional

Idioma

Idioma

Nivel recomendado de idioma de




que recibe

: Area
tematica

de
instruccion
1

de
instruccion
p

instruccion !

Movilidad

Movilidad de
Personal para

[codigo

Estudiantil por

Estudios
[Nivel minimo
recomendado: B1]

Docencia
erasmus]

[Nivel minimo
recomendado: B2]

TR ISTANBUG62 Todas las i B1: B2:
areas TURCO INGLES Inglés Inglés
tematicas
, Todas las - ) Bi: B2:
BOGOTA areas ESPANOL INGLES Espafiol Inglés
tematicas

Para obtener mas detalles sobre las recomendaciones del idioma de instruccion, consulte el
catalogo de cursos de cada institucidn:

D. Requerimientos adicionales

E. Calendario

1. Las solicitudes/informacidn sobre los estudiantes nominados deben llegar a la
institucion receptora antes de:

Institucion que
recibe

Término del otoio

Término de primavera
[mes]

[codigo erasmus] [mes]

TR ISTANBUG62 hasta el 30 de marzo hasta el 30 de octubre

BOGOTA Hasta el 30 de abril

2. La institucion receptora enviara su decision en un plazo de 4 semanas.

hasta el 30 de octubre

3. La institucidon receptora emitird una Transcripcién de registros a mas tardar 3
semanas después de que finalice el periodo de evaluacion en la IES receptora.
[Normalmente no debe exceder las cinco semanas de acuerdo con las pautas de la
Carta Erasmus para la Educacidn Superior]

4, Terminacion del acuerdo

Se debe dar un aviso de al menos un afo académico. Esto significa que una decision
unilateral de suspender los intercambios notificados a la otra parte antes del 1 de
septiembre de 20XX solo surtira efecto a partir del 1 de septiembre de 20XX+1. Las
clausulas de rescision deben incluir el siguiente descargo de responsabilidad: "Ni la
Comisidn Europea ni las Agencias Nacionales pueden ser consideradas responsables en caso
de conflicto.

F. Informacion

Para una comprensién mas facil y coherente de los requisitos lingiifsticos, se recomienda el uso del
Marco comun europeo de referencia para las lenguas (MCER), consulte
http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr




1. Sistemas de calificacién de las Instituciones

Sistema de calificacion de la Universidad Rumeli de Estambul

ECTS Grade From Out of 4,00 From Out of 100
AA 4,00 90-100
BA 3.50 85-89
BB 3,00 75-84
CB 2,50 65-74
cc 2,00 60-64
DC 1,50 55-59
DD 1,00 50-54
ED 0,50 45-49
FE 0,00 00-44

Universidad Nacional de Colombia Gading System

Range (extent) of

ECTS grade Mark = Grade and its Description in English knowledge (%)

46-5 Excellent A
4.1 - 45 Very Good B
3.6-4.0 Good [
3-35 Satisfactory D, E
2.6- 2.9 Fail FX
0-25 F

Las calificaciones en la Universidad Nacional de Colombia se rigen por el Acuerdo 008 de 2008
articulo 30, donde se menciona que:

“En la Universidad Nacional, las notas o notas de las asignaturas serén numéricas de cero punto
cero (0.0) a cinco punto cero (5.0}, en unidades y décimas. La nota minima para aprobar tanto para
pregrado como para posgrado serd la misma: tres punto cero (3.0).

PARRAFO. Si en los cémputos de las notas intermedias o finales resultan en centésimas, se
acercardn a la décima superior si el nimero de centésimas restantes es igual o mayor a cinco (5); en
caso contrario, no se tendrdn en cuenta”.

2. Visa

Las instituciones de envio y de acogida brindaran asistencia, cuando sea necesario,
para obtener visados para los participantes mdviles entrantes y salientes, de acuerdo
con los requisitos de la Carta Erasmus para la Educacién Superior,



Se puede proporcionar informacion y asistencia a través de los siguientes puntos de
contacto y fuentes de informacion:

Institucion Detalles de contacto
[Codigo Erasmus] (email, teléfono)

Pagina web de la informacién

TR ISTANBU62 erasmus@rumeli.edu.tr https://erasmus.rumeli.edu.tr/en
Phone: +90 212 866 01 01

, Tel: +57 (601) 3165650 | http://www.dre.unal.edu.co/nc/enx/es/movilidad/
BOGOTA Email: .
mail: incoming.html

dre_nal@unal.edu.co

3. Sequro

Las instituciones de envio y de acogida brindarédn asistencia para obtener un seguro
para los participantes mdviles entrantes y salientes, de acuerdo con los requisitos de
la Carta Erasmus para la Educacién Superior.

La institucién receptora informara a los participantes moviles de los casos en los que
la cobertura del seguro no se proporciona automaticamente. Se puede proporcionar
informacion y asistencia a través de los siguientes puntos de contacto y fuentes de
informacion:

Institucion Detalles de contacto
[Codigo Erasmus] (email, teléfono)

Pagina web de la informacion

TRISTANBU62 erasmus@rumeli.edu.tr https://erasmus.rumeli.edu.tr/en
Phone: +90 212 866 01 01

BOGOTA Tel: +57 (601) 3165650 http://www.dre.unal.edu.co/nc/enx/es/mov
Email: dre_nal@unal.edu.co ilidad/incoming.html

4. Alojamiento

La institucién de acogida guiara a los participantes mdviles entrantes en la bisqueda
de alojamiento, de acuerdo con los requisitos de la Carta Erasmus para la Educacidn
Superior.

La informacion y la asistencia pueden ser proporcionadas por las siguientes personas
y fuentes de informacién:

Institucion Detalles de contacto
[Codigo Erasmus] (email, teléfono)

Pagina web de la informacion

TR ISTANBU62 erasmus@rumeli.edu.tr
Phone: +90 212 866 01 01

https://erasmus.rumeli.edu.tr/en

BOGOTA Tel: +57 (601) 3165650 | http://www.dre.unal.edu.co/nc/enx/es/movil
Email: idad/incoming.html
dre_nal@unal.edu.co




G. FIRMAS DE LAS INSTITUCIONES (representantes legales)

Institucion
[Codigo Erasmus]

Nombre/Funcion

TR ISTANBUG62 Prof. Dr. H. Tamer Dodurka
Rector -
A 2. 4.
Firmado
digitalmente por
. T, ¢ DOLLY _MONTOYA
BOGOTA Prof. Dra. Dolly MONTOYA CASTANO ,0,47 AeEr € castano
Rectora Fecha: 2022.12.05

08:31:40 -05'00'

2Se aceptan firmas escaneadas

10



